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http://www.fjellkirke.no

Vigon for Fjell menighet

Fjell kirke skal veare et mgtested for alle

Satsingsomr ader 2010

Variert gudstjenesteliv

Innfare faste tider for dpen kirke med stille rom.
Opprette egen sgndagsskole.

Aktiv kultursatsing
En kulturkveld i maneden med variert innhold.

M gtestedet

Sake gkt samarbeide med flere frivillige.
Videreutvikle tilbud for barn og deres foreldre.
Videreutvikle Fjell menighet som en ressursmenighet for religionsdial og.

Kommunikasjon

Videreutvikle bruken av Internett.
Sikre videre utgivelse av menighetsblad.

@konomi

ke antall faste givere.
Sikre god gkonomistyring.
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1 GUDSTJENESTER OG KIRKELIGE HANDLINGER

MAL TILTAK ANSVAR

11

- Variagon i liturgi og gudstjenestetyper. Stab

- Gudstjenester til ulike tidspunkt. Guddtienesteutval
Foror_dnede @kt gudstjenesteoppsiutning - Familiegudstjenester som er tilrettelagt for barn. J g
gudstjenester

- Utvikle flere tjenester i gudstjenesten som gjer flere il MR

aktive deltakere.

1.2

- Gudstjenester med meditativt preg, mye sang og musikk, Stab og frivillige

stillhet og tekstlesing. Gudstjenesteutvalg
. o . Apne kirken for bgnn og stillhet tirsdags morgener og .
Ekstragudstjenester Naflere mennesker onsdags kvelder. Stab og frivillige
. . Stab og frivillige

- Friluftsgudstjenester Kulturkomiteen

1.3
' . - Jul A ' f I
S(%?gjgneﬁa for Labarn i skoler og barnehager jlét e- 0g paskegudstjeneste for skoler og barnehager som ansker ot
g oppleve gudstjenester. ' . _

barnehager. . Jule- og p&skevandringer for barn.
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2 UNDERVISNING OG BARNE/UNGDOMARBEID

MAL TILTAK ANSVAR
2.1

Flest mulige foreldre skal gnske & _ . _

] _ depe og siden konfirmere sine - St_yrke barne-og ungdom%rpeldet. Styrke dapsopplazingen. Prest, diakon og

Dapsopplazing barn. - Gjennomfgare ny trosopplagings-reform. frivilli

Gi unqdom et godt grunnlag for a . Opprette sendagsskole. nvilige

velge a bli konfirmert.
2.2

Fjell menighet skal vaare en _ . . .
Barnehage/skole/ ressurs for skoler og barnehager. K_ontakten mgd Fjell og Galterud skoler videreutvikles. o Prest, organist og
Kirke Ha god kontakt med skoler og - Diakon/ memghetspre;st kontakter skolene ved skoleslutt i juni diakon

barnehager pa Fjell. med tanke pa samarbeid neste skolear.
2.3

- Gy med musikk — rytmelek, sang og spill. : L
. . _ Sosialt for foreldre — maltid og prat Organist, frivillige
Familier Barn og familier oppsgker kirken. _ _ .
- Tilrettelagte gudstjenester for sma og store. Stab. frivillige
(Fokus pa barn opp til 8 &r.) ’ 9

3 KIRKEMUSIKALSK OG KULTUR VIRKSOMHET

MAL TILTAK ANSVAR
31
Konserter og

kulturarrangement

Mennesker kommer til kirken.

- Planlegge 10 kulturarrangement.

Kulturkomite
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3 KIRKEMUSIKALSK OG KULTUR VIRKSOMHET (forts.)

MAL TILTAK ANSVAR
3.2
Samarbeid med .
skolene om bruk av r%;\glg(eocl’g fo::tae;i(: I;o:\f:rktm - Skolekonserter med ulike tema. Stab og
k|_rkeromr_net til foreldre og slektn néer. ’ - Dans, teater, utdillinger og progekter. kulturkomite
ulike progekter.
4 DIAKONI

MAL TILTAK ANSVAR
4.1

: . - Ukentlig dpent hus for ungdomsskolen med vafler og suppei -
Ungdom E?Egr?m faler seg hjemmei storefri. Samarbeid med andre voksne fra lokal miljget. S:Sb 03 frivillig
- Elever blir aktivt med i planlegging/gjennomfaring. aripp
4.2
Sma barn Fasma barn og foreldre til kirken - Babysang Diakon
4.3
Rekruttering av Skape et fellesskap for de - Rekruttere og falge opp frivillige.
Stab og MR
frivillige frivillige. . Arrangere frivillighetsfest.
4.4
L L . - Deltai misjonsprosjekt i Soroto i Uganda i samarbeid med .

Mision Misjonsprosjekt Forum Uganda MR og Laila Kaasa
4.5

Utvide stab innenfor diakoni.

- Sgke om a opprette prosjektstilling for a utrede hvordan Fjell kirke

kan jobbe bedre diakonalt i et flerkulturelt nabolag.

Sognepresten
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S MOTESTEDET

MAL TILTAK ANSVAR
51
Fielldagen Synliggjere Fjell kirke i - Forberede og gjennomfare bydel sdagen sammen med MR (Egil), stab og
Jelioag naamiljget. nettverksgruppen. frivillige
52
Kirken deltar aktivt i utvikling av
: lokalmiljget, og er en aktiv : .
Fjell 2020 medspiller i utviklingen av - Deltar i prosgjektgruppe Sognepresten
naamiljoet.
5.3
Videreutvikle kompetanse pa - Samarbeid med Emmaus og med DOTL.
Ressursmenighet  religionsdialog. . Videreutvikle kontakten med moskeen p& Fjell. Steb oa MR
for religionsdialog  g5arbeide med _ 9
introduksjonssenteret. - Tai mot besgkende og felge opp grupper med asylsakere.
6 INFORMASJIONSARBEID
MAL TILTAK ANSVAR
6.1
Informasjon som oppleves nyttig Jorunn Lyng
) og interessant for de malgruppene - Aktiv bruk av internett. Holde internettsiden oppdatert. H sethy
Informasjon og Vi vil na. aug
kommunikesjon Aktiviteter i kirk kjentib Redaksj
iviteter i kirken er kjent i byen . : o . - sons-
og bydelen - Alle husstandene i menigheten far menighetsblad - 4 ganger i aret. komiteen
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7 BYGNINGER /INVENTAR

MAL TILTAK ANSVAR
7.1
_ - 2 dugnader i aret, far konfirmasjonen og far advent. Kirketjener, MR.
K_|rkebygg, Haen ryddig, ren og tiltalende - Utskifting av utvendig veggpanel pa kirkens gstside. Kirkevergen
kirkerom og kirke, b&de utvendig og innvendig
installasjoner ’ " - Sgke kirkevergen om afarefundert utgifter som MR har MR
forskuddtert til utvendig vedlikehold.
7.2
- Utarbeide plan for drifting og administrasjon av senteret.
Menighetssenteret skal haen . 2
Menighetssenteret ~ standard som gj@r det egnet til + Felge opp nadvendige tiltak nar Drammen Barnehager K- Driftsstyret
utleie. flytter ut.
- Ruste opp menighetssenteret til gnsket utleiestandard.
7.3
Uteomr&de Haet erdlg og trivelig - Felletrag som skygge_r for kirken. Kirkevergen
uteomrade. - Montere bedre belysning, evnt. lampe med bevegel sessensor.
8 PERSONAL — OPPLZARING / KOMPETANSEUTVIKLING —ANSATTE OG FRIVILLIGE
MAL TILTAK ANSVAR
8.1
Samhandling og Godt samarbeid mellom MR, stab . - o
fellesskap og frivillige. - Sogiale fellesskap for ab og MR minimum en gang pr. ar. Stab og MR
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8 PERSONAL —OPPLZARING / KOMPETANSEUTVIKLING —ANSATTE OG FRIVILLIGE (forts.)

MAL TILTAK ANSVAR
8.2

Medarbeidere og frivillige far _ _ . S
Opplaging og mulighet til & delta pakurs og - Arrangere seminar om arbeidet med a skape flerreligigs dialog.

: : : _ _ o Stab og MR

kompetanseheving  studieturer dersom gkonomien . Tilby aktuelle kurstil stab og frivillige i menigheten.

tillater det.
8.3
Vennskaps-
forbindelser med Ei%are:(e;/ﬁlpc;\yc;'%algnb - Etablere vennskapsforbindelse mellom Fjell menighet og Stabog MR
andre kristne . 19 av ertaringer og Melton og Ufford menigheter i England. 9

. informasjon. Gjensidige besak.

kirkesamfunn.
9 DKONOMI

MAL TILTAK ANSVAR
9.1

ke med 10 faste givere
Givertjeneste Ha en solid gkonomisk plattform Informere om glvertjen%ten_ved bru_k av menighetsbladet. MR

som gir oss ngdvendig - Organisere en bedre oppfalging av giverne.

handlingsrom.
9.2

Ha en god gkonomistyring og . o . .
Donomistrin budsjettdisiplin. Innfare nye interne manedlige rutiner for regnsl<e:psl<o_r1troll. MR ved leder,

yring Forvalte MRs midler pa en best + Alle komiteer farer skyggeregnskap og sender manedlige gkonomikontakt

mulig méte.

regnskapsrapporter til MR.
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BESKRIVELSE AV FJELL MENIGHET

3.1 ANSATTE

Staben som har sitt virke i Fjell menighet bestar av:

Sogneprest Ivar Flaten, organist Galina Trintsoukova, kirketjener Wenche Solbakken,
diakonvikar Irene Wiik Halle (til 01.04.10) og diakon Beate Schmidt (i permisjon).

32 MENIGHETSRADET

Fjell menighetsrad bestér av 6 faste representanter og 5 vararepresentanter:

Per Erik Marheim (leder), Margrethe Renaa (n.leder), Bjarn Orhagen (gkonomikontakt),
Tom Reffhaug, Andrew Bozee, Anne Sofie Jasger Jokumsen (fast medl. til 30.07.10),
Jorunn Lyng Haugseth (permisjon til 30.07.10) og sogneprest |var Flaten.
Varamedlemmer: Egil Svein Fladmark, Sheila Mann, Hans-Arne Jargensen (sekretag),
Rosmary Fuglevik og Berit Bondg (varamediem til 30.07.10. Koordinator for kirkevert-/
klokker-tjeneste).

Representant til fellesradet:  Tom Reffhaug
V.representant til fellesradet: Bjern Orhagen

Menighetsradet har organisert arbeidet i ulike utvalg. Menighetsrédet vedtar virksomhetsplan
og budsjett. Innenfor disse rammene er alle utvalgene selvradende. Alle avvik ma meldes til
menighetsradet.

3.3 UTVALG OG KOMITEER

Gudstjenesteutvalg

Sognepresten, Lill Tone Grahl-Jacobsen, Asbjarn Stavem, Bodil Johannessen og Margrethe
Renaa

Ansvarsomrade: Utvikling av gudstjenesteformer — reform av liturgi.

Barne- og ungdomsutvalg
Ikke operativt for tiden
Ansvarsomrade: Dapsopplaging — ansvar for familiegudstjenester og sendagsskole.

Diakoniutvalg
Ikke operativt for tiden
Ansvarsomrade: Diakoni inkludert bevertning og rekruttering av frivillige.

Bevertningskomité

Eilin Ekeland (leder). (Ingvild Tagvold Flaten ansvarlig for kirkebakkekaffe (enklere
kirkekaffe)

Ansvarsomrade: Sta for bevertning ved kirkekaffe og andre samvae i Fjell kirke.

Driftsstyre
Anne Sofie Jasger Jokumsen (leder), Egil Alfsen, Grete Bergersen og Andrew Bozee .
Ansvarsomrade: Opprusting, drift og vedlikehold av menighetssenteret.

Kulturkomite

Galina Trintsoukova (leder), Ivar Flaten, Per Roar Ekeland, Anne Kathrine Bondg, Kjell
Nilsen, Per Erik Marheim og Egil Svein Fladmark.

Ansvarsomrade: Arrangere konserter i Fjell kirke.
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Redakg on for menighetsbladet

Per Erik Marheim (ansv. redakter), Asbjarn Ludvig Stavem (driftsleder),

Laila Kaasa (distribusjonsleder), Anne Sofie Jasger Jokumsen (foto),

Ivar Flaten og Jorunn Lyng Haugseth (gkonomi/markedsfering)

Ansvarsomrade: Utgi menighetsblad 4 ganger pr. ar til alle medlemmer av menigheten.

Estetisk gruppe
Ase Harket, Anne-Kathrine Bondg, Inger Fjellkleiv og Rosmary Fuglevik.
Ansvarsomrade: Innkjgp av utsmykning til kirken.

Alterblomster

Gro Wenche Marheim

Ansvarsomrade: Innkjegp av blomster til alteret ved gudstjenester og andre kirkelige
anledninger. Oppsetting av blomster i altervasene.

Sportskapellet
Representant til arsmetet:
Vaktmester tjeneste: Olav Harket og Kjell Martin Sveen.

Grann Menighet

Margrethe Renaa, Wenche Solbakken og Ingvild Tégvold Flaten
Ansvarsomrade: Tilrettelegge for a menigheten kan oppfylle miljgkravene til
" Grgnn menighet” -sertifikatet.

Kirkens SOSi Buskerud
Representant: Laila Kaasa

Kirkens Bymison
Representant: Margrethe Renaa

Kirkens Nadhjelp
Representant: Berit Bondg

Mig onsprog ekt
LaillaKaasa

DOTL
Representant: |Ivar Flaten

Fjell Menighetsrad

Per Erik Marheim
leder
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